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Kurulus ve Gorev

MADDE 66- Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligi, 6083 sayili Kanunun 5
inci maddesinin 4 (ncil fikrasinin (¢) bendinde yazii gdrevier kapsaminda
asagida belirtilen sube maduriuklerinden olusur.

a) Bilgi Guvenligi ve Donanim Sube Mudiriagu

b) Yaziim ve Ar-Ge Sube Midarligu

¢) Veri Yonetim Sube MadirlGga

¢) Insan Kaynaklar ve Yaz Isleri Sube Miduriigi
d) Codrafi Bilgi Sistemleri Sube Mudurligu

e) Sistem Yénetimi Sube Madurlagi

f) EQitim ve Cagri Merkezi Sube Midarluga

g) Elektronik Belge Y&netimi Sube MidurlGgi

g) Mali Yonetim ve Satin Alma Sube MadurlGda

Bilgi Giivenligi ve Donanim Sube Mudiirliigu
MADDE 67- Bilgi Guvenligi ve Donanim Sube MudurlGgunin gorevleri
sunlardir;

a) Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanhgi blnyesinde, kurumun bilgi
varliklarini icerden veya disanidan gelebilecek tehditler ile kaza ile
veya kasten olusabilecek bitiin tehditlere karsi korumak maksadi ile
Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemini kurmak ve calistirmak,

b) Bilisim sisteminde uygulanacak kurumun glvenlik politikalann
olusturmak, givenlik standartlarini belirlemek ve giincel tutmak,

c) Kurumun bilgi gilvenligi politika ve standartlarini uygulamak,
uygulatmak, denetim ve takibini yapmak,

¢) Bilisim Sisteminin her tirli i¢ ve dis tehdit, yetkisiz erisim, zararl
kod ve yazilimlara kars: korunmasina yonelik tedbirlerin alinmasi ve
uygulanmasini saglamak,

d) Sistem Uzerinde uygulanacak glvenlik kontrollerinin planlanmasina,
hazirlanmasina ve uygulanmasina iliskin calismalarn yénetmek,
uygulanmasini saglamak, uygulandiginin denetim ve takibini yapmak

e) Bilisim sistemi (zerindeki glivenlik zafiyetlerinin tespitine yénelik
testler ve arastirmalari yapmak,

f) Bilisim sisteminde islenen, kaydedilen ve saklanan verilerin
glvenliginin sadlanmasi amaciyla sistem Uzerindeki kullanici,
sunucu, network, uygulama, veri tabani ve guvenlik donamimi
loglarini toplamak, takip ve analizini yapmak,

g) Sistemn igerisinde meydana gelebilecek glvenlik ihlallerine veya
bilgisayar glvenlik olaylarina iliskin delilleri toplamak, analizini
yapmak ve rapor hazirlamak,

g) Kullanicilarin  bilgi guvenligi konusunda bilinglendirilmesi igin
calismalar yapmak,

h) Bilgi Gavenligi konularinda teknolojinin getirdigi yenilikleri kurum
icerisinde kullanmaya yo6nelik olarak sirekli takip etmek, incelemek
ve arasgtirmak.



1) Merkez ile tagra birimlerinden gelen son kullanici donanim taleplerini
ilgili birimler ile koordineli sekilde toplamak ve kaynak planlamasi
yapmak,

i) Sorunlarin hata niteligine gére belirlenmis bir takip mekanizmasi
olusturmak, ariza verilerinden hata istatistikleri ¢itkarmak, mevcut
istatistiklerden  faydalanarak vyeni alinacak son  kullanici
donanimiarinin stratejik planlamasim yapmak,

j) Alinacak son kullanici donanimlar igin standartlar belirlemek ve
teknik sartnameleri hazirlamak,

k) Son kullanict donarmimlarinin merkezden alinmasi sdz konusu
oldugunda muayene ve kabul calismalarini ve daditim planlamalarini
yapmalk,

I) Merkezden tedarik durumunda tasinir mallarin sisteme girisini ve
dagitimini yapmak,

m)Bagkanligin tasinir mal iglemlerini ve bu amacla kullanilan sistemi
takip etmek, bu konudaki istatistik ve standart formlan hazirlamak,
gerektiginde Maliye Bakanli§ tarafindan yénetilen yazilimin takip icin
yetmedigi hususlar igin ayrica detayl dékum tutmak,

n) Merkez ile tasra birimlerinin bilisim sistemleri kapsaminda kullandan
son kullanici donanimlarindan kaynakli teknik hatalarla veya
taleplerle ilgili yardim basvurularimin  ¢ézimdnld  saglamak,
gerektiginde hizmet tedarikgilerine yénlendirmek ve takip etmek,

0) Merkez veya tasra birimlerince temin edilen son kullanici donanim
veya malzemelerine iligkin editimieri duzenlemek ve ilgili birimlerie
koordineli bicimde gergeklestirmek,

6) Son kullamclann isletim sistemi ile ofis yazihmlarninin kurumsal
lisanslarin temin faaliyetlerini yuritmek,

p) Son kullanict donanim ve malzemelerinin bakimini yapmak veya
yaptirmak, dig kaynak kullammi durumunda gerekli teknik
sartnameleri hazirlamak,

r) Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yazilim ve Ar-Ge Sube Miidiirliigii
MADDE 68- Yazihm Sube MUdUrliginian goérevieri sunlardir;

a) Merkez ile tagsra birimlerinde kullanilacak yazilimlarin ilgili mevzuata,
ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlamak.

b) Yazilim iyilestirme ve gelistirme ¢alismalann ylritmek,

c) Hazirlanacak yazilimlanin platform segimlerini ilgili muadurliklerle
koordineli olarak belirlemek,

d) Veri paylagimi icin gereken yazilim standartlarini ilgili maddrltklerle
koordineli olarak belirlemek, bunlar igin gereken aragstirma ve
gelistirme faaliyetlerini ylritmek,

e) Konulan standartlara uygun olarak veri paylasimi icin web servisi,
portal ve bu kapsamdaki diger yazilimlar hazirlamak,

f)} Veri yonetim grubu tarafindan gergeklegtirilen veya
gergeklestirilecek veri tabani analiz ve tasanm faaliyetlerine katkida
bulunmak,



g) Mevcut yazilimlarin bakim ve idamesini saglamak,

h) Faaliyet alanina giren konularda dis kaynak kullanimi sdz konusu
oldugunda gerekli teknik sartnameleri hazirlamak,

i} Bagkanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Veri Yonetim Sube Miidiirliigii
MADDE 69- Veri Yonetim Sube Mudurltglniin gérevleri sunlardir;

a) Veri tabanlarinin analiz ve tasarnimlarini ilgili midarliklerle koordineli
olarak yapmak,

b) Veri paylasimina konu olan ve hangi verilerin ne sekilde
sunulacaginin temelini tesgkil eden ydnetmelik, protokol ve benzeri
faaliyetlerde diger Bagkanliklarla koordinasyonu sadlamak ve bu
faaliyetlerde Baskanhd temsil etrek,

¢) Veri tabani platformlarinin gerektiginde test ve seg¢im faaliyetlerini
yapmak,

d) ilgili midurlikler tarafindan olusturulan veri tabani islemlerinin (job,
trigger, procedure, SQL statement, vb) kontrol ve testlerini yapmak
ve igletime almak,

e) Veri tabanlarini izlemek bunun igin gerekli mekanizmalar gelistirmek
veya temin etmek,

f) Veri tabanlarinin yedekieme (synchronous/asynchronous replication,
mirroring, vb), konsolidasyon, yetkilendirme islemlerini ylratmek,

g) Veri tabanlari ile ilgili politika ve sitregleri belirlemek ve uygulamak,

h) Ilgili  mudarlioklerce haziflanan  veri  paylasim  araglarinin
yetkilendirme, takip ve izlemesini yapmak, bu kapsamda
gereksinimleri toplamak ve ilgili middrliaklere iletmek,

i) Veri miihendisligi faaliyetlerini yaratmek,

j) Projeler kapsaminda diger kurum ve kuruluslarca talep edilen verileri
itgilisine teslim etmek,

k) Veri toplama faaliyetleri igin standartlari olusturmak ve iziemek,

I) Veri toplama faaliyetlerinin dis kaynak kullammi c¢ercevesinde
yapilmasi halinde bunlarnin muayene ve kabul islemlerini yuriitmek,
m)Bilgi glivenligi (veri tabanlan) kapsaminda gereken tedbirleri ilgili

muddrlikler ile koordineli olarak almak,

n) Faaliyet alanina giren hizmet veya urinler icin dis kaynak kullanimi
gerektiginde teknik sartnamesini hazirlamak,

0) Bagkanlikga verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Insan Kaynaklar ve Yazi isleri Sube Midiirliigii
MADDE 70- insan Kaynaklari ve Yazi Isleri Sube Miudirliginin gérevieri
sunlardir;

a) Tagradaki bilgi teknoloji sube muddurliklerinin, Baskanlhigin hedef ve
stratejik amaglarina uygun olarak yapilanmasina katkida bulunmak,
bu birimlerle koordinasyonu saglamak,

b) Bagkanhk personelinin 6zlik haklarina iliskin konulari takip etmek ve
gerekli yazismalarn yapmak,

c) Baskanhk gelen-giden evrak ve diger yazismalarini takip etmek, bu
kapsamda istatistikleri hazirlamak,



d) Birim faaliyet raporlarini hazirlamak ve istenildiginde sunmak,

e) Bagkanligin kalite yénetim ve i¢ denetim faaliyetlerini koordine
etmek, bu kapsamda gelen yazismalan ilgili birimden bilgi alinmak
suretiyle cevaplamak,

f) Sivil Savunma faaliyetlerini yiritmek,

g) Stajyer ve yardimci personelin istihdam takip ve kontrol islemlerini
yuriatmek,

h) Baskanhgin sarf ve kirtasiye malzemesi stoklarini takip etmek,
gerektiginde ilgili birime bunlarin temini igin bilgi vermek,

i) Bagkanlikga verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Cografi Bilgi Sistemleri Sube Miidiirliigii
MADDE 71- Codrafi Bilgi Sistemleri Sube Mudirltidinin gorevleri
sunlardir;
a) Genel midarliguin mekansal veri alt yapisinin olusturulmasi igin
gerekli galismalar yapmak,
b) Turkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemi (TUCBS) kapsaminda yapiimasi
gereken galismalar yurutmek,
c) Yazihmlarin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun hale getirilmesi
igin gerekli faaliyetlerini gerceklestirmek,
d) Mekénsal veri tabanlarinin analiz ve tasarimlarini ilgili mauddritkler
ile koordineli bir bigimde yUriatmek,
e) Ihtiyag duyulan cografi yaziimlarnin yazimimi, bakim ve idamesini
gerceklestirmek,
f) Codrafi veri paylagimi igin gerekli galigmalar ilgili madurltkler ile
koordineli bir bigimde y{iritmek,
g) Faaliyet alanina giren konularda dis kaynak kullanimi s6z konusu
oldugunda sartnameleri hazirlamak,
h) Baskanlikga verilen diger goérevleri yerine getirmek.

Sistem Yonetim Sube Miidiirliigi
MADDE 72- Sistem Yonetim Sube Midiarlaginan gorevleri sunlardir;
a) Sistem merkezlerinin analiz, tasarim, kurulum, bakim ve idame
faaliyetlerini yiriutmek,
b) Bilisim adlarinin analiz, tasarim, bakim ve idame faaliyetlerini
yuratmek,
c) Iletisim kanallarinin takibi, kontrolii, kurulum ve temin faaliyetlerini
ylritmek,
d) Kurumsal yazihmlarin takibini ve envanterini tutmak,
e) Son kullanic isletim sistemi ve ofis yazilimlan harig diger lisanslarin
temin faaliyetlerini ylritmek,
f) Sistem, bilisim adlan ve iletisim kanallarinin yénetim, loglanmasi,
takibi gibi konularda gerekli yazimlarin temini, kurulumu, bakim ve
idamesi igin gereken faaliyetleri yiiriitmek,



g) Sistemin donanim, malzeme ve a§ yénilyle kesintisiz idamesi igin
gereken tedbirleri almak ve olusan arizalan gerektiginde dider
birimlerle koordineli olarak ¢cozmek,

h) Acil eylem planlarini hazirlamak ve uygulanmasi igin gereken
tedbirleri almak,

i) Sistem donanimlar lizerindeki igletim sistemlerini takip etmek,

j) Aktif dizin ve/veya LDAP hizmetlerinin takip, bakim ve idame
islemlerini yuritmek, bu konuda g¢adn merkezi calisanlarina editim
ve yetkilendirmesini yapmak (diger ug kullanici yetkilendirmeleri
gadn merkezince gergeklestirilecektir),

k) Sistemin fiziksei glivenlik tedbirlerini almak,

I) Veri tabanlanndaki veri glivenligi hari¢ sistemin genel glvenligi
konusundaki tedbirleri almak ve uygulamak,

m)Faaliyet alanina giren konularda dis kaynak kullanimi séz konusu
oldugunda sartnameleri hazirlamak,

n) Bagkanlkga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Egitim ve Cagrn Merkezi Sube Miidiirliigii - Elektronik Belge
Yonetimi Sube Miidiirliigu

MADDE 73-

Editim ve Cagri Merkezi Sube Mudirlaguniin gérevieri sunlardir;

a) Mevcut yaziimlarin idamesi ve yeni yazihmlann olusturulmasi
kapsaminda alan uzmanhdi dahil olmak {zere baskanlikga bu
kapsamda verilecek faaliyetleri gercekiestirmek,

b) Kurumsal uygulama vyazihmlart kapsaminda merkez ve tasra
tegkilatina gerekli egitim, seminer ve konferanslar diizenlemek igin
gereken faaliyetleri ylratmek,

¢) Yazilimiann kullamct editimleri icin gereken gorintGli veya diger
editim materyalini hazirlamak veya hazirlatmak,

¢) Cagr merkezi kurma ve isletim faaliyetlerini yiritmek,

d) Cagn merkezine gelen talepleri cevaplamak veya ilgili miadurlikierin
faaliyetleri kapsaminda olanlan bu birimlere yoénlendirmek,

e) Cagn merkezine talep ve sorunlarla ilgili istatistiksel takip yapmak,
gagrlarn siniflandirarak ¢ézium onerileri olusturmak ve ilgili birimlere
bildirmek,

f) KuHaniclarin uygulama vyazidimlar, aktif dizin, elektronik posta,
portal, diger kurumlarin sundudu servis ve portallarin kullamimi igin
gereken ug kullanici yetkilerini vermek,

g) Faaliyet alanina giren konularda dis kaynak kullanmimi séz konusu
oldugunda sartnameleri hazirlamak,

g) Baskanlikga verilen diger gtrevleri yerine getirmek.

Elektronik Belge Yonetimi Sube Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir;
a) Elektronik belge y&netim sistemi idamesi kapsaminda alan uzmanlhigi

dahil olmak (zere baskanlikca bu kapsamda verilecek faaliyetleri
gergeklestirmek,



b) Elektronik belge yonetim sistemi yazilimlar kapsaminda merkez ve
tagra tegkilatina gerekli destek, editim, seminer ve konferanslari
dizenlemek igin gereken faaliyetleri yiiritmek,

c) Elektronik belge y&netim sistemi yazihmlarinin kullanici egitimlieri
igcin gereken gorintlill veya dider egitim materyalini hazirlamak
veya hazirlatmak,

G) Elektronik imza ve zaman damgasi ile ilgili strecleri yiritmek ve
takip etmek,

d) Elektronik belge y&netim sistemi kapsaminda gelen talepleri
cevaplamak veya ilgili middrlGklerin faaliyetieri kapsaminda olaniari
bu birimlere yénlendirmek,

e) Elektronik belge ydnetim sistemi kapsaminda talep ve sorunlaria
ifgili istatistiksel takip yapmak, c¢adrlart siniflandirarak ¢ozim
onerileri olusturmak ve ilgili birimlere bildirmek,

f) Elektronik belge yoénetim sistemi ile ilgili olarak, birimler ve
hiyerarsileri, evrak rotalari, kullanici yetkileri gibi is ve sUreclerin
yGnetimi ya da yOnlendirilmesi faaliyetlerini yiritmek

g) Faaliyet alanina giren konularda dis kaynak kullanimi s6z konusu
oldugunda sartnameleri hazirlamak,

g) Baskanlikca verilen diger gérevieri yerine getirmek.

Mali Yonetim ve Satin Alma Sube Miidiirliigi
MADDE 74- Mali Yonetim ve Satin Alma Sube Mudulrlagdnin goérevleri
sunlardir;
a) Bagkanlik bitgesini diger mudurliklerden gelen bilgiler 1sidinda
hazirlamak,
b) Hak edis ve édeme islemlerini ilgili madarltkler ile koordineli bir
sekilde ylritmek,
c) Butge takibini yapmak, performans, tedbir, teklif ve benzeri rapor ve
formlan hazirlamak,
d) Strateji Geligtirme Dairesi Basgkanlid) ile koordineli olarak bu
kapsamdaki tUm goérevleri yerine getirmek,
e) Mutemetlik hizmetlerini yliritmek,
f) Iigili birimden gelen bilgilere goére baskanhigin sarf ve kirtasiye
malzemelerinin temin iglemlerini yuritmek,
g) Satin alma siregleri icin gerektiginde idari sartnameleri hazirlamak,
h) Diger mudurliklerce belirtilen taleplere gére satin alma sureglerini
yerine getirmek,
i) Baskanligin gergeklestirme gérevliligi faaliyetlerini yiriitmek,
j) Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.



