T.C.
CEVRE, SEHIRCILIK VE iKLiM DEGIiSiKLiGi BAKANLIGI
TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU
KURUM iDARi KURULU

TOPLANTI TUTANAGI
TARIH : 25/04/2024
GUN : Persembe
SAAT : 15.00
YER : Tapu ve Kadastro Genel Miidiirltigii Toplanti Salonu
KONU : Nisan 2024 Kurum Idari Kurul Toplantisi

KATILANLAR : Kurum Idari Kurulu Baskan ve Uyeleri

Kurul Baskani : Metin BEYAZ
Genel Miidiir Yardimeist V.
Uye : Gokhan SIMSEK
Bayindir Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Uye : [brahim OZTURK
Personel Dairesi Bagkani
Uye : Mustafa ASLAN
Kadastro Dairesi Baskani
Uye : Veysel KOZ
Tapu Dairesi Bagkan V.
Uye : Ibrahim Soner KINDIR
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkan V.
Uye : Hakan BILGEN

Déner Sermaye Isletme Mudiirt

Uye : Taner DUZGOREN
Bayindir Memur-Sen Genel Bagkan Yardimeisi

4688 say1li Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanununun 22 nci maddesi ve Toplu
Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli
Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina fliskin Yonetmeligin
14 tincii maddesi uyarinca Tapu ve Kadastro Genel Midurlugi Kamu Isveren Vekilleri ve Bayindir
Memur Sendikasi temsilcilerinden yukarida isimleri yazili olanlarin katilimi ile olusturulan Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii Kurum Idari Kurul Toplantis1 25/04/2024 tarihinde saat 15.00°de Tapu ve
Kadastro Genel Miidiirliigii toplanti salonunda yapilmustir.

Goriisme neticesinde asagidaki hususlar kararlastirilmigtir;
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1- 7. Dénem Toplu sdzlesme kapsaminda “*YENI UNVAN"’ noktasinda Genel Miidiirlik ve
yetkili sendika ile kanuni diizenleme igin gerekli ¢aligmalarin yapilmasi.

Kurum Goriisii: Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve
Sosyal Haklarin belirlenmesine yonelik 7. Dénem Toplu Sozlesmesinin Yedinci Bolim
Bayindirlik, Insaat ve Koy Hizmet Koluna fliskin Toplu Sozlesmesinin 13. Maddesinde
“Tapu Miidiirliiklerinde Tapu Sicil Tiiztigiiniin 4. maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsaminda gorev yapan personelin unvan farklhiliklarinin giderilmesi yoniinde ¢alisma
yapilacaktir.” hilkmii geregince sz konusu unvan farklihiklarinin giderilmesi amaciyla
Kanun Degisikligi Taslagi hazirlanmis olup, Hukuk Miisavirligimize sunulmustur.

2. Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklarin
belirlenmesine yonelik 7. Dénem Toplu Sézlesmesinin Yedinci B&lim Bayindirlik, Insaat ve
Koy Hizmet Koluna iliskin Toplu S6zlesmesi geregi 2024 Y1l Koruyucu Giyim Malzemesi
dagitimina iliskin usul ve esaslarin belirlenecegi ve yetkili sendika temsilcisinin de katilacagi
komisyonun olusturulmasi.

Kurum Gériisii: 2024 Yili Koruyucu Giyim Malzemesi dagitimina iliskin usul ve esaslarin
belirlenecegi komisyonun kurulmasi planlanmaktadir.

3- Kurumumuz tasra teskilatinda gérev yapan personelin yemek, fazla ¢alisma, tazminat vb.
odemelerine iliskin yasanan aksakliklarin giderilmesi.

Kurum Gériigii: Kurumumuz biitge imkanlari géz Oniinde bulundurularak personele
yapilacak 6demelere iliskin 6deneklerin gonderilmesine devam edilecektir.

4- Tapu Miidirliiklerindeki is yogunlugunun personel tizerindeki etkilerini azaltma noktasinda
¢alismalar yapilmasi.

Kurum Goriisii: Tapu Miidiirliiklerimizdeki is yogunlugunun personel lizerindeki etkilerini
azaltma noktasinda gerekli galigmalar yapiimaktadir.

5- Sozlesmeli statiiden kadroya gegenlerden Tapu ve Kadastro Genel Midirligti Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi uyarinca gerekli sartlari tastyanlara Bilgisayar
[sletmeni Unvam verilmesi,

Kurum Goriisii: Sozlesmeli Personel olarak gorev yapmakta iken kadroya gegirilen
personelden gerekli sartlari tagiyan ve 3. dereceden maas alanlarin kadro imkanlarinin misait
olmasi durumunda Bilgisayar Isletmeni kadrosuna atanmasi konusunda kolaylik
saglanmaktadir.

6- Tapu Kadastro yiiksekokulunun 4 yillik Tapu Kadastro Boliimii lisans Mezunlarinin Hizmet
simifinin Teknik Hizmetler (Tekniker/Yiiksek Tekniker) sinifina alinmasinin saglanmasi
noktasinda gerekli ¢alismalarin yapilmas.

Kurum Gériigii: Tapu Kadastro yiiksekokulu lisans Mezunlarinin hizmet sinifinin Teknik
Hizmetler sinifina alinmasi ve Tekniker/Yiiksek Tekniker olarak atanmalarinin saglanmasi
icin Cumhurbagkanhig1 idari isler Baskanhg ile gerekli yazigma yapilmis olup, galigmalar
stirmektedir.
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7- Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii biinyesinde bulunan hizmet binalarinin Deprem

yonetmeligi kapsaminda kontrollerinin yapilmasi.

Kurum Gériisii: Kurumumuz biinyesinde gerekli kontroller yetkili birimler tarafindan
siirekli olarak gergeklestirilmekte olup birgok hizmet binamizda giiglendirme ¢alismalar:
stirmektedir.

8- 7. Dénem Toplu sozlesme kapsaminda Tapu Kadastro Tazminatinin Bolgeler arasi yasanan

sorunlarin giderilerek ¢alisma bariginin saglanmasi noktasinda uygulamada yasanan
aksakliklarin giderilmesinin ve uygulama birliginin olugmasinin saglanmasi.

Kurum Gériisii: 7. Dénem Toplu sozlesme kapsaminda personele &denen Kadastro
Tazminatinin Genel Miidiirliigiimiizce kurulan komisyon kararinda belirtilen usul ve esaslara
gore ddenmesine devam edilecektir.

9- Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklarin

belirlenmesine yonelik 7. Dénem Toplu S6zlesmesinin Yedinci Béliim Bayindirhik, Insaat ve
Koy Hizmet Koluna iligkin Toplu Sézlesmenin 17. Maddesi uyarinca Bolge Miidiirliikleri
emrinde gérev yapan personele de ek ddeme verilmesinin saglanmasi.

Kurum Gériisii: 7. Dénem Toplu S6zlesmesinin Yedinci Bolim Bayindirlik, Ingaat ve Koy
Hizmet Koluna iliskin Toplu S6zlesmenin 17. Maddesi uyarinca 6denen ek ddemeden Bolge
Miidiirliiklerimiz emrinde gérev yapan personelin de faydalanmasi hususunda daha 6nce
acilan idari davanin sonuglanmasi durumunda karara gore islem yapilacaktir.

10- Bolge Midiirliikleri, Tapu ve Kadastro Miidirliiklerinde giivenlik olarak gorev yapan

personelin galigma usulleri ile ilgili diizenleme yapilmasi ve egitim verilmesi.

Kurum Gériisii: Kurumumuz Biinyesinde Giivenlik Gorevlisi olarak gorev yapan personele
iliskin calisma usulleri belirlenmis olup. gerekli egitimler verilmeye devam edilecektir.

11- Tapu Miidiirliiklerinde yapilan islemler ve Web Tapu ile ilgili kamu spotlarinin hazirlanarak

vatandaslarin bilgilendirilmesi, sosyal medyada giindem olan miinferit olumsuz olaylarin tiim
¢alisanlara mal edilmemesi ve kurumu rencide edici nitelikte olan haberlere miidahil olunarak
dogru bilgilendirilmeler yapiimasinin saglanmasi.

Kurum Gériisii: Genel Miidiirligiimiizce yapilan tamitim, kurumumuz ve ¢alisanlarimizla
ilgili dezenformasyonun 6nlenmesi konularindaki caligmalara devam edilecektir.

12-7. Dénem Toplu Sozlesme kapsaminda personel alimi yapilmasi.

Kurum Gériisii: 7. Donem Toplu Sézlesme kapsaminda kararlastirilan personel alimi igin
gerekli talep Genel Midiirliigimiizee yapilmig olup. kadro tahsisi yapilmasi durumunda
atama islemleri sonuglandirilacaktir.

13- Muhasebe-taginir kayit is ve islemlerinde gorevli personele egitim verilmesi ve belge sahibi

personele bu islerin yaptiriimas.

Kurum Goriisii: Muhasebe-taginir kayit is ve islemlerinde gorevli personele gerekli egitim
uzaktan egitim yontemiyle verilmis olup, yer veya gorev degisikligi nedeniyle yeniden
ihtiyag olmasi durumunda tekrardan verilmesi saglanacaktir.
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14- Kurum Idari Kurul Toplant: tutanaginin kurumsal web sayfasinda yayimlanmasina, Genel
Miidiirlik Merkez ve Bolge Miidiirliikleri kanali ile tiim Tapu ve Kadastro Genel Miidiirltigii

personeline duyurulmasinin saglanmasina.

Yukaridaki hususlar Kurum Idari kurulunca kararlastirilmis ve imzalanmigtir. 25/04/2024

KURUM TEMSILCILERI VE SENDIKA TEMSILCILERI

KURUL BASKANI

Personel Dairesi Baskan

UYE
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Kadastro Dairesi Baskani

Bayindir Memu 2 nolu Sube Baskani

UYE

Bayindir fur-Sen Genel Baskan Yrd.

UYE

BayindirWlemur-Sen Genel Baskan Yrd.

ibrahim Soner KINDIR
Destek Hizmetleri Dairesi Baskan V.

UYE

%n BILGEN

Doner Sermaye Isletme Miidiirii



